Zalgcznik
do uchwaly Walnego Zgromadzenia Delegatéw PZt.ucz
z dnia 22.10.2016 roku

Regulamin dyscyplinarny
Polskiego Zwiazku Luczniczego

Na podstawie art. 9 ust. 7 i art. 43 ust. 6 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (j.t. Dz.
U. Nr z 2014 r., poz. 715, z pozn. zm.) oraz 8§ 25 pkt 13 Statutu Polskiego Zwigzku
Luczniczego, uchwala sie, co nastepuje:

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

81

1. Regulamin dyscyplinarny Polskiego Zwigzku Tucziczego (w skrocie ,PZiucz” lub
Zwigzek™), zwany dalej ,Regulaminem”, okre$la zasady ponoszenia odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej w tucznictwie.

2. Regulamin okresla w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

szczegblowe zasady powolywania i funkcjonowania organdéw dyscyplinarnych;
kompetencje organow wiasciwych do orzekania w sprawach dyscyplinarnych;
zasady ponoszenia odpowiedzialnosci za przewinienia dyscyplinarne;

kary i zasady ich wymiaru;

rodzaje przewinien dyscyplinarnych;

tryb przeprowadzania postepowan dyscyplinarnych;

przeslanki wznowienia postgpowania;

zasady wykonywania orzeczen organéw dyscyplinarnych.

§2.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)

2)
3)

zawodniku - rozumie si¢ przez to zawodnika plci meskiej lub Zenskiej zrzeszonego
w klubach zarejestrowanych w PZiucz oraz zawodnika zagranicznego startujgcego
w barwach polskiego Klubu oraz zawodnika czasowo zawieszonego w prawach
zawodnika;

Komisje — rozumie si¢ przez to Komisj¢ Dyscyplinarng PZtucz;

Trybunal — rozumie si¢ przez to Trybunat Arbitrazowy do Spraw Sportu przy Polskim
Komitecie Olimpijskim;

8 3.

1. Odpowiedzialno$ci  dyscyplinarnej w  lucznictwie za  popelione  przewinienie
dyscyplinarne podlegaja:

1)
2)

czlonkowie zwyczajni, w tym kluby sportowe oraz czonkowie wspierajacy PZiucz;
zawodnicy;



3) sedziowie sportowi;

4) trenerzy i instruktorzy;

5) dzalacze sportowi;

6) inne osoby bioragce bezposrednio lub posrednio udziat we wspdoizawodnictwie
sportowym organizowanym lub prowadzonym przez PZt.ucz.

2. Przewinieniem  dyscyplinarnym  jest  naruszenie  postanowien — Statutu  PZlucz,
regulamindbw 1 inych przepisow obowigzujacych w tym sporcie, w tym przepisow
Miedzynarodowej Federacji fuczniczej (World Archery) oraz uchwal, zarzadzen i decyzi
wydanych przez uprawnione organy PZiucz, a takze norm etyczno-moralnych
obowigzujacych w sporcie.

§4.
Postanowieniami  niniejszego Regulaminu nie s3 objete sprawy regulaminowe zwigzane
z technicznym przebiegiem wspolzawodnictwa sportowego, rozstrzygane na podstawie
regulamindéw sportowych PZLucz.

Rozdzial 11
Organy wlasciwe do orzekania w sprawach dyscyplinarnych
(organy dyscyplinarne)

§5.
Organami wlsciwymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych (organami dyscyplinarnymi
PZlucz) sa:
1) Komisja Dyscyplinarna;
2) Zarzad PZkucz
§ 6.

1. Komisja Dyscyplinarna jest glownym organem dyscyplinarnym PZi.ucz.

2. Komisja Dyscyplinarna sklada si¢ z 3 — 5 0s0b wybieranych przez Zarzad PZtucz na
okres 4-letniej kadenciji.

3. Czonkowie Komisji Dyscyplinarnej nie moga by¢ czlonkami inych wiadz Zwigzku.

4. W sklad czlonkéw Komisji Dyscyplinarnej powinna wchodzi¢ osoba posiadajaca wyzsze
wyksztalcenie prawnicze oraz wiedze z zakresu sportu.

§7.
1. Czonkostwo w Komisji Dyscyplinarnej wygasa w przypadku:
1) rezygnacji zlozonej na piSmie;
2) nieusprawiedliwionej nicobecno$ci na trzech kolejnych posiedzeniach;
3) skazania prawomocnym wyrokiem za S$cigane z oskarzenia publicznego umySine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
4) ograniczenia albo utraty zdolosci do czynnosci prawnych;
5) odwolania przez Zarzad PZL.ucz;
6) $mierci.



2. Odwolanie czlonka Komisji Dyscyplinarnej moze nastapi¢ w przypadku:
1) choroby powodujacej trwalg niezdolno$¢ do wykonywania funkcji;
2) uchybienia godnosci funkcji czlonka Komisji Dyscyplinarnej, w  szczegdlno$ci
z powodu dzialalno$ci niezgodnej ze statutem PZiucz
3. W razie wygasniecia czlonkostwa w Komisji Zarzad PZl.ucz wybiera nowe osoby.

§8.
1. Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie Komisji Dyscyplinarnej wybieraja sposrod siebie
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego 1 sekretarza.
2. Przewodniczacy Komisji Dyscyplinarnej Kieruje jej pracami i reprezentuje ja na zewnatrz,
podejmujgc  wszelkie dzalania 1 czynno$ci konieczne do zapewnienia prawidlowego
wykonywania zadan Komisji.

§9.
1. Komisja Dyscyplinarna orzeka jako organ pierwszej instancji we wszystkich sprawach
dyscyplinarnych.
2. Komisja Dyscyplinarna orzeka w skladzie trzyosobowym.
3. Skiad orzekajacy, w tym przewodniczagcy skladu orzekajagcego, wyznaczani sg przez
przewodniczacego Komisji Dyscyplinarnej.

§ 10.
1. Zarzad Zwigzku rozpoznaje S$rodki odwolawcze od orzeczen wydanych w pierwszej
instancji przez Komisj¢ Dyscyplinarng.
2. W toku postgpowania dyscyplinarnego Zarzad Zwigzku podejmuje decyzje w trybie
okreslonym przepisami Statutu PZtucz.

Rozdziat 111
Zasady ponoszenia odpowiedzialno$ci za przewinienia dyscyplinarne

§11.
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng za przewinienie dyscyplinarne ponosi osoba, ktorej mozna
przypisa¢ wing w czasie popelienia przewinienia.

8§ 12.

1. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna, ponoszona na zasadach okreslonych w niniejszym
Regulaminie, jest niezalezna od odpowiedzialnosci okreslonej przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa, z zastrzezeniem ust. 21 3.

2. W razie wszczgcia postgpowania w sprawie o przestepstwo, przestgpstwo skarbowe,
wykroczenie albo wykroczenie skarbowe, o czyn stanowigcy roéwnoczesnie przewinienie
dyscyplinarne,  postgpowanie  dyscyplinarne moze zostat zawieszone do czasu
prawomocnego  zakonczenia  postgpowania  karnego, postepowania W sprawie



0 wykroczenie albo postgpowania w sprawie o przestepstwo skarbowe albo wykroczenie
skarbowe.
3. Organ dyscyplinarny, ktory zawiesit postepowanie w przypadku okreslonym w ust. 2
podejmuje uprzednio zawieszone postepowanie nie pdzniej niz w ciggu jednego miesigca
od prawomocnego zakonczenia postepowan wskazanych w ust. 2.
4. Orzeczenie wydane w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2, w tym uniewinniajace nie
stanowi przeszkody do wymierzenia kary w postgpowaniu dyscyplinarnym.

§13.

Orzeczenie kary dyscyplinarnej przez whsciwy organ dyscyplinarny nie wylgcza mozliwosci
dochodzenia przez osoby poszkodowane przewinieniem  dyscyplinarnym
odszkodowan na zasadach og6lnych.

Rozdzial 1V
Kary i zasady ich wymiaru

§ 14.

Karami dyscyplinarnymi sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

upomnienie;
nagana;
kara pieni¢zna;
zawieszenie lub pozbawienie wihsciwej licencji;
pozbawienie zawodnika tytutu mistrza kraju albo zdobywcy Pucharu Polski;
zawieszenie:
a) w prawach czionka Zwigzku,
b) w prawach zawodnika, w tym czlonka kadry narodowe;,
C) w pehlieniu funkcji trenera, instruktora, sedziego sportowego,
sportowego lub innej funkcji spolecznej lub sportowej;
wykluczenie ze skladu kadry narodowej, olimpijskiej lub klubowej;

stosownych

dzialacza

okresowy Iub dozywotni zakaz pehienia funkcji zwigzanych z hucznictwem, w tym

funkcji w strukturach Zwigzku;

zakaz reprezentowania polskiego tucznictwa na zawodach migdzynarodowych;

10) dyskwalifikacja okresowa lub dozywotnia;
11) okresowy zakaz organizacji imprez og6lnopolskich i migdzynarodowych;
12) wykluczenie czlonka z PZtucz

8 15.

Wobec czonkow PZEucz, w tym klubdéw sportowych, moga by¢ nakladane nastepujace kary
dyscyplinarne:

1) upomnienie

2) kara pieni¢zna;

3) zawieszenie lub pozbawienie licencji;

4) zawieszenie w prawach czlonka PZtucz;

5) okresowy zakaz organizacji imprez ogomopolskich i migdzynarodowych;



6)

wykluczenie z PZiucz.

8§16

Wobec zawodnikéw, w tym czonkow kadry narodowej, moga by¢ nakladane nastgpujgce
kary dyscyplinarne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)

upomnienie;

nagana;

kara pieni¢zna;

zawieszenie lub pozbawienie wihsciwej licencji;

pozbawienie tytulu mistrza kraju albo zdobywcy Pucharu Polski;

zawieszenie w prawach zawodnika,;

wykluczenie ze skladu kadry narodowej, olimpijskiej lub klubowej;

zakaz reprezentowania polskiego tucznictwa na zawodach miedzynarodowych;
dyskwalifikacja okresowa lub dozywotnia.

§17.
Wobec sedziow sportowych moga by¢ nakladane nastgpujace kary dyscyplinarne:
upomnienie;
nagana;

2)
3)
4)
5)
6)

zawieszenie lub pozbawienie wihsciwej licencji;

kara pieni¢zna;

zawieszenie w pehieniu funkcji sedziego sportowego;

okresowy lub dozywotni zakaz pehienia funkcji sedziego lub innych funkcji
statutowych.

§18.

Wobec dzalaczy sportowych, trenerow oraz innych oséb podlegajacych Regulaminowi moga
by¢ nakladane nastgpujace kary dyscyplinarne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

upomnienie;

nagana;

zawieszenie lub  pozbawienie  whsciwej licencji  (w  przypadku trenerow i
instruktorow);

kara pieni¢zna;

zawieszenie w pehieniu okreslonej funkcji;

okresowy lub dozywotni zakaz pehienia funkcji zwigzanych z tucznictwem, w tym
funkcji w strukturach Zwigzku.

§19.

1. Upomnienie oraz nagana mogg by¢ podane do publicznej wiadomosci.

2. Karg pienigzng wymierza si¢ w walucie polskiej, w wysokosci od 100 zt do 3 000 zt.

Kary

§ 20.
dyscyplinarne: zawieszenia wiasciwej licencji, okresowego zakazu pehienia funkcji

zwigzanych z lucznictwem, w tym finkcji w strukturach Zwigzku, zakazu reprezentowania

5



polskiego tucznictwa na zawodach miedzynarodowych oraz okresowego zakazu organizacji
imprez ogdlnopolskich i miedzynarodowych, orzeka si¢ na okres od 3 do 12 miesigcy

§21.

1. Kara zawieszenia powoduje zawieszenie wszelkich praw sportowych wynikajacych z
czlonkostwa w Klubie sportowym zrzeszonym w PZiucz lub z czonkostwa w PZiucz, a
takze zakaz uczestniczenia we wszelkiej dzalalnoSci sportowej nadzorowanej lub
prowadzonej przez PZtucz lub organizacje migdzynarodowe.

2. Kare zawieszenia w prawach zawodnika Ilub klubu sportowego w prawach czonka
Zwigzku powoduje réwniez zakaz udzialu zawodnika Iub klubu we wspolzawodnictwie
sportowym w kraju i za granicg.

3. Karg zawieszenia orzeka si¢ na okres od 3 do 12 miesiecy.

8§ 22.

1. Kara dyskwalifikacji pociaga za sobg calkowita i bezwarunkowa utrate wszelkich praw
uczestnictwa w  dzalalnosci prowadzonej lub nadzorowanej przez PZiucz oraz
organizacje mi¢dzynarodowe, na czas dyskwalifikacji.

2. Kara dyskwalifikacji okresowej moze by¢ orzeczona na okres od 3 miesiecy do 3 lat i
wymierza si¢ ja w miesigcach 1 latach.

3. Kara dyskwalifikacji zawodnika skutkuje pozbawieniem go licencji.

§ 23.
Kara pozbawienia zawodnika licencji lub wymierzenie wobec niego kary dyskwalifikacji na
okres powyzej jednego roku oznacza wykluczenie go ze skladu kadry narodowej, olimpijskiej
lub klubowej.

§ 24.
Kara wykluczenia czionka z PZkucz obejmuje utrate wszelkich praw wynikajacych z
czdonkostwa w Polskim Zwigzku Fuczniczym.

§ 25.
Rodzaj i okres trwania kary dyscyplinarnej organ dyscyplinarny okresla w orzeczeniu
dyscyplinarnym.

§ 26.
Organ dyscyplinarny wymierza kare wedlug swojego uznania, W granicach przewidzianych w
Statucie oraz Regulaminie, uwzgledniajac stopien winy, a takze cele kary w zakresie
zapewnienia prawidlowego funkcjonowania tucznictwa w Polsce oraz cele wychowawcze i
dyscyplinujgce, ktore ma osiggng¢ w stosunku do ukaranego.

8 27.
Ukarany, po odbyciu lub wykonaniu co najmniej polowy kary, w przypadku zaistnienia
nadzwyczajnych ~ okolicznosci  dotyczacych jego  osoby, moze Zozy¢ do organu
dyscyplinarnego wniosek o umorzenie pozostalej czgsci kary.



§ 28.

1. Karalno$¢ przewinienia dyscyplinarnego ustaje, jezeli od czasu jego popehienia uptynat
rok. Jezeli jednak w tym okresie wszczeto postepowanie dyscyplinarne, karalno$¢ ustaje z
uplywem 2 lat od wszczecia postepowania.

2. Kara nic podlega wykonaniu, jezeli od daty uprawomocnienia si¢ orzeczenia
nakladajacego kare uptyneto 2 lata.

3. Po uplywie 3 lat, liczac od daty wykonania kary, kara dyscyplinarna ulega zatarciu z mocy
Regulaminu. Z chwilag zatarcia kary dyscyplinarnej uwaza si¢ ja za niebyla, a wpis 0 jej
orzeczeniu usuwa si¢ z ewidencji, o ktorej mowa w § 29.

8§ 29.
PZkucz prowadzi ewidencje orzeczonych Kkar oraz warunkowych zawieszen wykonania
orzeczonej kary.

Rozdzial V
Rodzaje przewinien dyscyplinarnych

§ 30.
Za poszczegOlne  przewinienia  dyscyplinarne  organ  dyscyplinarny — wymierza  kary
dyscyplinarne zgodnie z postanowieniami rozdzialu IV Regulaminu.

§ 31
Zawodnicy, w tym zawodnicy kadry narodowej, za:
1) przebywanie w trakcie zawodow, treningdbw oraz akcji szkoleniowych w stanie po
spozyciu alkoholu lub pod wplywem $rodkow odurzajacych
2) wysoce niesportowy tryb zycia, naruszanic porzadku prawnego oraz norm etyczno-
moralnych, w szczegdlnosci w trakcie zawodow sportowych i akcji szkoleniowych,
podlegajg karze upomnienia, nagany, zawieszenia lub pozbawienia licencji, zawieszenia
w prawach zawodnika, wykluczenia ze skladu kadry narodowej, olimpijskiej Iub
klubowej, zakazu reprezentowania polskiego tucznictwa na zawodach migdzynarodowych
albo karze dyskwalifikacji okresowej.

§ 32.

1. Zawodnicy za nieuczestniczenie Iub spoOZnienie si¢ na uroczysto$§¢ otwarcia lub
zamknigcia zawodow sportowych, podlegaja karze upomnienia lub nagany.

2. Zawodnicy za nieprzestrzeganie estetycznego stroju sportowego, uzywanie na odzezy
sportowej znakow, symboli, reklam niezgodnych z aktualnymi wytycznymi PZiucz lub
WA, podlegaja karze upomnienia lub nagany.

3. W przypadku popehienia ponownie przez zawodnika przewinienia dyscyplinarnego,
0 ktorym mowa w ust. 1 i 2, organ dyscyplinarny moze orzec kar¢ wobec niego karg
wykluczenia ze skladu kadry narodowej, olimpijskiej lub klubowe;j.

§ 33.



Zawodnicy, w tym zawodnicy kadry narodowej, za udzial we wspdlzawodnictwie sportowym
organizowanym lub prowadzonym przez PZiucz, bez spehienia stosownych wymagan
kwalifikacyjnych okreslonych przepisami Zwiazku, podlegaja karze nagany, zawieszenia lub
pozbawienia licencji, zawieszenia w prawach zawodnika, wykluczenia ze skladu kadry
narodowej, olimpijskiej lub klubowej, zakazu reprezentowania polskiego tucznictwa na
zawodach migdzynarodowych albo karze dyskwalifikacji okresowej.

8 34.
Zawodnicy za:
1) podpisanie deklaracji przystapienia (zgloszenia) do innego klubu bez spehienia
okreslonych przepisami PZtucz warunkow;
2) za podpisanie umowy z innym klubem w okresie waznosci umowy z Klubem
macierzystym,
podlegaja karze zawieszenia w prawach zawodnika oraz karze pienieznej do 1 000 zt

§ 35.

1. Zawodnicy, w tym zawodnicy kadry narodowej, za publiczne zniewazenie INnego
uczestnika zawodow sportowych, w szczegolosci sedziego, innego zawodnika, trenera,
instruktora lub osoby funkcyjnej,
podlegaja karze upomnienia, nagany, zawieszenia w prawach zawodnika albo karze
dyskwalifikacji okresowej.

2. Zawodnicy, w tym zawodnicy kadry narodowej, za naruszenie nietykalnosci cielesnej
innego  uczestnika zawoddw sportowych, w szczegdlno$ci sedziego, innego zawodnika,
trenera, instruktora lub osoby funkcyjnej,
podlegaja karze nagany, karze pienigznej do 3 000 z, zawieszenia w prawach zawodnika,
wykluczenia ze skladu kadry narodowej, olimpijskiej lub Kklubowej albo karze
dyskwalifikacji okresowej lub dozywotniej.

§ 36.
Zawodnicy za odmowe reprezentowania kraju we wspolzawodnictwie migdzynarodowym, po
otrzymaniu nominacji,
podlegaja karze nagany, zawieszenia w prawach zawodnika, zakazu reprezentowania
polskiego tucznictwa na zawodach migdzynarodowych albo karze dyskwalifikacji okresowej.

8 37.
Zawodnicy bedacy cztonkami kadry narodowej za:

1) odmowe udzialu w akcji szkolenia centralnego;

2) nieusprawiedliwione nieprzybycie na akcje szkolenia centralnego;

3) razgce spOznianic si¢ na akcje szkolemia centralnego lub ich przedwczesne
opuszczanie;

4) odmoweg startu w zawodach krajowych 1 zagranicznych bez uzasadnionego
usprawiedliwienia;

5) niepoddawanie si¢ lub nicterminowe poddawanie si¢ okresowym badaniom lekarskim
1 wydolhosciowym Iub nieprzestrzeganie postgpowania leczniczego;



6) zachowanie niegodne reprezentanta Kkraju,
podlegaja karze nagany, zawieszenia lub pozbawienia licencji, zawieszenia w prawach
zawodnika, wykluczenia ze skladu kadry narodowej lub olimpijskiej, zakazu reprezentowania
polskiego tucznictwa na zawodach migdzynarodowych albo karze dyskwalifikacji okresowej.

8 38.
Zawodnicy bedacy czlonkami kadry narodowej za:
1) dzalania godzace w dobre imi¢ Zwigzku, w szczegénoSci zwigzane z wystapieniami
publicznymi lub wypowiedziami w $srodkach masowego przekazu,
2) podwazanie autorytetu treneréw, s¢dziow oraz publiczne  kwestionowanie  ich
kwalifikacji zawodowych,
3) publiczng krytyke sedziow lub ich orzeczen, a takze decyzji wilasciwych organow
PZt.ucz,
podlegaja karze upomnienia, nagany, karze pienigznej do 1 000 z albo karze zawieszenia
w prawach zawodnika.

8 30.
1. Sedziowie sportowi za:
1) nicusprawiedliwiong niecobecno$¢ na zawodach, do ktorych sedziowania zostali
wyznaczeni;
2) prowadzenie zawoddéw w stanic po spozyciu alkoholu lub pod wplywem S$rodkow
odurzajacych;
3) spozywanie alkoholu lub przyjmowanie s$rodkéw odurzajacych na terenie obiektu
sportowego w trakcie zawodow,
podlegaja karze upomnienia, nagany, zawieszenia lub pozbawienia licencji, okresowego
zakazu pehienia funkcji sedziego sportowego albo karze zawieszenia.
2. Sedziowie sportowi za nieterminowe lub niepetne sporzadzenie sprawozdania z zawoddw,
podlegaja karze upomnienia lub nagany.

8 40.

1. Sedziowie sportowi za naruszenie w trakcie zawoddw sportowych przepisow i zasad,
w szczegolnosci, gdy wplywaja one na wynik wspolzawodnictwa sportowego,
podlegajg karze upomnienia, nagany, zawieszenia lub pozbawienia licencji, okresowego
zakazu pehienia funkcji sedziego sportowego lub innych funkcji statutowych albo karze
zawieszenia.

2. Sedziowie sportowi za przyjmowanic lub usilowanie przyjecia korzySci majatkowej lub
osobiste] w zamian za stronnicze ksztatowanie wynikoéw zawodow,
podlegaja karze okresowego lub dozywotniego zakazu pehienia funkcji sedzego
sportowego.

8 41.
Sedziowie sportowi za dzalania godzace w dobre imi¢ Zwigzku, w szczegblnos$ci zwigzane z
wystgpieniami publicznymi lub wypowiedziami w $srodkach masowego przekazu,
podlegaja karze upomnienia, nagany, karze pienicznej do 1 000 zt albo karze zawieszenia.



§42.
Dzialacze sportowi, trenerzy oraz ine osoby podlegajace Regulaminowi za przyczynienie si¢
lub spowodowanie absencji zawodnikow powolanych do kadry narodowej lub bedacych
czlonkami kadry narodowej w zawodach lub akcjach szkolenia centralnego,
podlegaja karze nagany, zawieszenia albo karze okresowego zakazu pehienia funkcji
zwigzanych z lucznictwem, w tym funkcji w strukturach Zwiazku.

§ 43.
Dzialacze sportowi, trenerzy, instruktorzy oraz inne osoby podlegajace Regulaminowi za:
1) dzialania godzace w dobre imic Zwigzku, w szczegdlno$ci zwigzane z wystgpieniami
publicznymi lub wypowiedziami w srodkach masowego przekazu;
2) publiczng krytyke sedziow lub ich orzeczen, a takze decyzi wlasciwych organow
PZt ucz,
podlegaja karze upomnienia, nagany, karze pienieznej do 1 000 zt albo karze zawieszenia.

8 44.
1. Czonkowie zwyczajni Zwigzku, w tym Kluby sportowe, za:
1) nicuczestniczenie w pracach i dzialalnosci Zwigzku co najmniej przez okres 1 roku;
2) zaleganie z zaplatg skladek czlonkowskich co najmniej przez okres 1 roku;
3) dzalalnos¢ sprzeczng z prawem;
4) dzalalno$¢ razgco sprzeczng ze statutem Zwigzku oraz uchwalami wladz Zwigzku;
5) zaprzestanie uczestnictwa przez czonka zwyczajnego bedacego klubem sportowym
we wspolzawodnictwie sportowym organizowanym przez Zwigzek;
6) dzalania na szkod¢ Zwigzku,
podlegaja karze zawieszenia w prawach czlonka albo karze wykluczenia ze Zwiazku.
2. Czonkowie wspierajacy Zwigzku za:
1) dzalalnos¢ sprzeczng z prawem, statutem Zwigzku oraz uchwalami wiladz Zwigzku;
2) dzialania na szkode Zwigzku;
3) zaniechanie realizacji deklarowanego wsparcia,
podlegaja karze zawieszenia w prawach czlonka albo karze wykluczenia ze Zwigzku.

§ 45.
Kluby sportowe za uniemozliwienie zawodnikom powolanym do kadry narodowej lub
bedacym czonkami kadry narodowej udziatu w zawodach lub akcjach szkolenia centralnego,
podlegaja karze pienieznej do 3 000 zt

§ 46.
Kluby sportowe za naruszenie przepisow dotyczacych zmiany przynaleznosci zawodnikow do

Klubéw sportowych,
podlegaja karze pienieznej do 3 000 zt albo karze zawieszenia w prawach czlonka.

§ 47.
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1. Osoby, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu, z zastrzezeniem § 35 ust. 1, za
publiczne  zniewazenie innych uczestnkow zawodoéw  sportowych, w  szczegdnosci
sedziow, zawodnikow, trenerow, instruktoréw i osob funkcyjnych,
podlegaja karze upomnienia, nagany albo karze zawieszenia.

2. Osoby, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu, Zza naruszenie nietykalno$ci cielesnej
mnych uczestnkow zawodow sportowych, w szczegélnosci s¢dziow, zawodnikow,
trenerow, instruktorow i oséb funkcyjnych,
podlegaja karze nagany, karze pienigznej do 3 000 z, zawieszenia albo karze okresowego
lub dozywotniego zakazu pehienia okreslonych funkcji zwigzanych z tucznictwem

§ 48.
Osoby, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu, za dyskryminujace Iub rasistowskie
zachowania wobec innych uczestnikéw zawoddw sportowych,
podlegaja karze pienieznej do 3 000 7z, zawieszenia, okresowego zakazu pelnienia
okreslonych funkcji zwigzanych z tucznictwem albo karze dyskwalifikacji okresowe;.

§ 49.
Osoby, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu, za popehienie czynéw korupcyjnych
okreslonych w art. 46, 47 i 48 ustawy 0 Sporcie,
podlegaja karze zawieszenia, okresowego lub dozywotniego zakazu pehienia okreslonych
funkcji zwigzanych z lucznictwem albo karze dyskwalifikacji okresowej lub dozywotniej.

§ 50.

1. Osoby, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu, ponoszg réwniez odpowiedzialno$¢
dyscyplinarng za inne naruszenia przepisow, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu, w
szczegOlnosci  jezeli naruszenie to polega na przekroczenu uprawnien badz na
nierealizowaniu obowigzkéw nalozonych tymi przepisami.

2. Osoby, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu, ponosza réwniez odpowiedzialnos¢
dyscyplinarng za nierealizowanic uchwal, zarzadzen 1 decyzi wydanych przez
uprawnione organy PZtucz.

3. Za przewinienia dyscyplinarne, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, rodzaj kary dyscyplinarnej
okresla wlasciwy organ dyscyplinarny w ramach kar okreslonych w rozdziale 1V.

Rozdzial VI
Tryb przeprowadzania postepowania dyscyplinarnego

Zasady postepowania dyscyplinarnego

§51.
1. Postepowanie dyscyplinarne wszczynane jest na wniosek zainteresowanych podmiotow
lub z urzedu.
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2. Zamteresowanym podmiotem jest kazdy czyjego interesu prawnego lub obowigzku
dotyczy przewmienie dyscyplinarne, albo kto zada czynnosci organu dyscyplinarnego ze
wzgledu na swoj interes prawny lub obowigzek.

§ 52.

1. Postepowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne.

2. Postgpowanie dyscyplinarne powinno by¢ prowadzone zgodnie z zasadami jawnosci.

3. Obwmionemu o popehienie przewinienia dyscyplinarnego przystuguje prawo do obrony
w toku calego postepowania.

4. Obwinionemu przystuguje prawo do przedstawiania dowodéw na swoja obron¢ oraz
skladania wnioskow dowodowych.

5. Obwmiony w postepowaniu dyscyplnarnym moze by¢ reprezentowany przez
pelnomocnika.

6. Pemomocnikiem moze by¢ adwokat lub radca prawny, jak réwniez rodzice, malzonek,
rodzenstwo lub zstgpni strony oraz osoby pozostajace ze strong w  stosunku
przysposobienia

§ 53.
1. Strong w postgpowaniu dyscyplinarnym jest obwiniony.
2. Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostalo wszczgte na wniosek uprawnionego podmiotu,
prawa strony przysluguja takze wnioskodawcy.
3. W trakcie postepowania dyscyplinarnego strony maja prawo do:
1) czynnego udzialu we wszystkich fazach postgpowania;
2) wgladu do akt sprawy, w tym zgromadzonych dowodow;
3) skladania wyjas$nien, zadawania pytan, skladania zgdan i wnioskéw, w tym wnioskow
dowodowych 1 powolywania $wiadkow.

8§ 54.
Cdonek organu dyscyplinarnego pierwsze] instancji lub organu dyscyplinarnego drugiej
instancji jest z mocy Regulaminu wylaczony od udzatu w sprawie, jezeli:
1) sprawa dotyczy go bezposrednio, jego malzonka, krewnego lub powinowatego w linii
prostej albo osoby pozostajacej z nim w stosunku przysposobienia;
2) bral udziat w rozpoznawaniu sprawy w nizszej instancji
3) wystepowal w sprawie w charakterze $wiadka;
4) pozostaje ze strong postepowania w stosunku prawnym lub faktycznym mogacym
budzi¢ watpliwosci, co do jego bezstronnosci,
5) w przypadku sporow wyniklych z zawodow sportowych brat w nich udzat jako
zawodnik lub osoba urzedowa.

§ 55.

1. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci razacego naruszenia prawa lub statutu
PZtucz i Regulaminu, organ dyscyplinarny moze zastosowaé s$rodek zapobiegawczy w
postaci zawieszenia obwinionego w jego prawach do zakonczenia postgpowania
dyscyplinarnego na czas nie dhuzszy jednak niz 60 dni
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2. Od orzeczenia o zastosowaniu $rodka zapobiegawczego W postaci zawieszenia
obwmionemu przystuguje odwolanie.

Dowody

§ 56.
1. Dowody przeprowadza si¢ na wniosek stron albo z urzgdu.
2. Prawo skladania wnioskoéw dowodowych przysluguje stronie do dnia posiedzenia organu
dyscyplinarnego.
3. Wniosek dowodowy moze zosta¢ oddalony, jezeli:
1) okolicznos$¢, ktora ma zosta¢ udowodniona, nie ma znaczenia dla sprawy;
2) okoliczno$é,  ktorej  dotyczy wniosek, zostala juz udowodniona zgodnie z
twierdzeniem wnioskodawcy;
3) dowdd jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okolicznosci;
4) wniosek dowodowy w sposob oczywisty zmierza do przedluzenia postgpowania;
5) dowodu nie da si¢ przeprowadzic.

§ 57.
Jezeli stwierdzenie okoliczno$ci majacej istotne znaczenie dla  rozstrzygnigcia sprawy
wymaga wiadomosci specjalnych, organ dyscyplinarny moze zasiggna¢ pisemnej lub ustnej
opmii specjalistow 1 ekspertow zewnetrznych.

Postepowanie przed organami pierwszej instancji

§ 58.
Podstawg wszczecia postepowania dyscyplinarnego moze by¢ w szczegdInosci:

1) protokot sedziego zawodow;

2) wniosek zainteresowanego podmiotu;

3) wniosek osoby odpowiedzialnej za przebieg zawodow (np. kierownika zawodow,
dyrektora zawodow);

4) pisemna informacja pochodzaca od osoby fizycznej lub prawnej z podaniem adresu i
podpisana zgodnie z zasadg reprezentacji 0soby prawne;.

§ 59.
Organ dyscyplinarny pierwszej instancji moze:
1) wszczgé postepowanie dyscyplinarne;
2) odméwi¢ wszczecia postgpowania dyscyplinarnego;
3) pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania;
4) umorzy¢ postepowanic dyscyplinarne;
5) zawiesi¢ postepowanie dyscyplinarne;
6) odstapi¢ od wymierzenia kary;
7) wymierzy¢ kare dyscyplinarng;
8) umac si¢ niewlasciwym i przeslaé wniosek zgodnie z wlasciwoscig lub pozostawic Qo
bez rozpoznania.
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8 60.
Organ dyscyplinarny wszczyna postepowanie dyscyplinarne, jezeli okoliczno$ci wskazuja,
w sprawie zachodzi uzasadnione podejrzenie popelienia przewinienia dyscyplinarnego.

§61.
Organ dyscyplinarny odmawia wszczecia postepowania jezeli W sprawie:
1) nie doszlo do popehienia przewinienia dyscyplinarnego;
2) w zarzucanym czynie brak jest znamion przewinienia dyscyplinarnego;
3) nastgpito przedawnienic karalnosci;
4) postepowanie dyscyplinarne co do tego samego czynu tej samej osoby zostalo
prawomocnie zakonczone albo wczesniej wszczete toczy sig;
5) obwiniony zmart.
Odmowa wszczecia postepowania dyscyplinarnego powinna nastgpic w terminie 30 dni
od daty zalozenia wniosku o jego wszczecie.
Od orzeczenia odmawiajagcego wszczecia postgpowania dyscyplinarnego przystuguje
srodek odwolawczy do Zarzadu PZEucz.
. Jezeli okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1 ujawnig sie w trakcie postepowania
dyscyplinarnego organ dyscyplinarny umarza post¢powanie.

8 62.
Organ dyscyplinarny rozpoznaje sprawe na posiedzeniu.
Organ dyscyplinarny  wszczynajagc  postgpowanie  zawiadamia  strong¢  oraz  jej
pelhomocnika, jezeli zostal wyznaczony, o terminie posiedzenia, informuje stron¢ o
przyslugujacych jej prawach.
. Jezeli strona zostala prawidlowo zawiadomiona o terminie posiedzenia, jej nieobecno$¢
nie tamuje rozpoznania sprawy i nie stoi na przeszkodzie do wydania orzeczenia, chyba ze
organ dyscyplinarny uzna jej obecno$¢ za konieczng.
Posiedzenie jest jawne, chyba ze za wylgczeniem jawno$ci przemawia wazny interes
strony lub interes publiczny.

§ 63.

. Postgpowanie dyscyplinarne winno zakonczy¢ sie w terminic 60 dni od daty jego
wszczecia, a w przypadkach szczegbhie skomplikowanych okres ten moze by¢
przedluzony na kolejny czas oznaczony w drodze postanowienia organu dyscyplinarnego.
Na postanowienie o przedluzeniu terminu nie przystuguje Srodek odwolawczy

. Zawieszenie  postgpowania  dyscyplinarnego powoduje  zawieszenie biegu terminu
przedawnienia karalnosci.

§ 64.

. Przewodniczacy skladu orzekajacego prowadz i zamyka posiedzenie, gdy uzna sprawe za
wyjasniong.

Przewodniczacy skladu orzekajagcego moze odebraé glos, jezeli strona lub pelnomocnik go
naduzywa, jak rowniez uchyli¢ pytanie, jezeli uznaje je za niewlsciwe lub zbyteczne.
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Z przebiegu posiedzenia sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy
i protokolant.

8 65.
W  celu wszechstronnego wyjasnienia sprawy sklad orzekajacy moze przeprowadzi¢
postepowanie dowodowe.
Postepowanie dowodowe odbywa si¢ przed skladem orzekajacym 1 obejmuje
w szczegolnosci dowody z dokumentow oraz zeznan $wiadkow.
Za z7goda obecnych stron organ dyscyplnarny moze przeprowadzi¢ postepowanie
dowodowe tylko czgsciowo, jezeli wyjasnienia obwinionego przyznajacego si¢ do winy
nie budzg watpliwosci.

§ 66.
Do chwili zakonczenia postepowania przed organem dyscyplinarnym, obwiniony moze
zlozy¢ wniosek 0 wydanie orzeczenia dyscyplinarnego nakladajacego na niego okreslona
kare bez przeprowadzenia dalszego postgpowania (dobrowolne poddanie si¢ karze).
Organ dyscyplnarny moze uwzglednic wniosek obwinionego, gdy okolicznosci
popehienia przewinienia nie budzg watpliwosci 1 cele postepowania zostang osiggnicte
mimo nieprzeprowadzenia postgpowania w caloSci.
Organ dyscyplinarny moze uzalezni¢ uwzglednienie wniosku obwinionego od dokonania
w nim wskazanej przez siebie zmiany.
Od orzeczenia uwzgledniajacego wniosek obwinionego nie przysluguje odwolanie na
zasadach ogdlnych.

§ 67.

W sprawach, w ktorych okoliczno$ci popehienia przewmienia dyscyplinarnego nie budza
watpliwosci, organ dyscyplinarny moze wydaé orzeczenie dyscyplinarne w  trybie
uproszczonym bez przeprowadzania postgpowania wyjasniajagcego, ograniczajac  sie
wylacznie do zebrania niezbednej dokumentacji.
W trybie uproszczonym nie mogg zosta¢ orzeczone kary:
1) pozbawienia zawodnika tytwtu mistrza kraju albo zdobywcy Pucharu Polski;
2) dozywotniego zakazu pehienia funkcji zwigzanych z lucznictwem, w tym funkcji w

strukturach Zwigzku,
3) wykluczenia ze skladu kadry narodowej lub olimpijskiej;
4) zakazu reprezentowania polskiego tucznictwa na zawodach migdzynarodowych;
5) dyskwalifikacji dozywotniej lub czasowej;
6) wykluczenia czonka z PZL.ucz.
Orzeczenia dyscyplinarne w  trybie uproszczonym wydaje si¢ na posiedzeniu niejawnym
bez udziatu stron.
Stronie przystuguje sprzeciw od orzeczenia dyscyplinarnego, wnoszony w terminie 7 dni
od daty jego dorgczenia.
Po bezskutecznym uplywie terminu do zozenia sprzeciwu orzeczenie dyscyplinarne staje
si¢ prawomocne.
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. Whniesienie sprzeciwu powoduje uznanie orzeczenia dyscyplinarnego za niebyle, a organ
dyscyplinarny kieruje sprawe do rozpatrzenia w trybie zwyktym.

§ 68.

. Po zakonczeniu postgpowania organ dyscyplinarny wydaje orzeczenie dyscyplinarne,

ktére zapada zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos

przewodniczace go;

. W sprawie zawilej albo z innych waznych powodéw organ dyscyplinarny moze odroczy¢

wydanie orzeczenia dyscyplinarnego na czas nieprzekraczajgcy 14 dni.

Orzeczenie dyscyplinarne podlega ogloszeniu. O formie ogloszenia orzeczenia decyduje

organ dyscyplinarny.

. Nieobecno$¢ stron lub ich pelnomocnikow nie wstrzymuje ogloszenia orzeczenia.

Orzeczenie dyscyplinarne sporzadza si¢ na pismie i powinno zawierac:

1) oznaczenie organu dyscyplinarnego, w tym imiona 1 nazwiska czlonkow skladu
orzekajacego, ewentualnie protokolanta, oraz dat¢ posiedzenia;

2) datg i miejsce wydania orzeczenia;

3) zwiezZly opis czynu | wskazanie naruszenia przepisu prawa, statutu, regulaminu lub
mnych przepisow obowigzujacych w lucznictwie;

4) rozstrzygniecie organu dyscyplinarnego;

5) informacj¢ o przyslugujacych stronie $rodkach odwolawczych;

Orzeczenie dorgecza sig¢ stronom postgpowania w terminie 14 dni od jego ogloszenia na

zasadach okreSlonych w rozdzale 1X.

Postepowanie odwolawcze

8 69.
Od orzeczenia wydanego przez Komisj¢ Dyscyplinarng stronom przystuguje odwolanie
do Zarzadu PZk.ucz.
Odwolanie wnosi si¢ na piSmic W terminie 14 dni od daty doreczenia orzeczenia, za
posrednictwem ~ Komisji ~ Dyscyplinarnej,  listem  poleconym lub przez Zozenie
bezposrednio do Zarzadu PZiucz.
. Whniesienie odwolania nie wstrzymuje wykonania orzeczenia dyscyplinarnego.

8§ 70.

. Zarzad rozpoznaje sprawe na posiedzeniu

. Mozna zarzadzi¢ rozpoznanie sprawy bez wyznaczania posiedzenia, jezeli charakter
sprawy tego nie wymaga.

O terminie i miejscu posiedzenia zawiadamia si¢ strony, ich pelnomocnikéw i inne osoby,
ktérych udzatl jest niezbedny do rozpoznania sprawy.

§71.

W postepowaniu odwolawczym przepisy § 64 i 65 stosuje si¢ odpowiednio,

§72.
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Zarzad moze odroczy¢ posiedzenie, jezeli uzna, Zze jest to niezbgdne do wszechstronnego
wyjasnienia sprawy, w szczegblnosci do uzupehienia postepowania dowodowego.

8§ 73.
Rozpatrujgc odwolanie Zarzad wydaje orzeczenie, w ktorym:

1) utrzymuje w mocy zaskarzone orzeczenie albo

2) uchyla zaskarzone orzeczenie w calosci abo w cze$ci i w tym zakresie orzeka co do
istoty sprawy albo uchylajac to orzeczenie - umarza postepowanie pierwszej instancji
w calosci albo w czesci, albo

3) umarza postepowanie odwolawcze, albo

4) przekazuje sprawe do ponownego rozpatrzenia przez Komisje Dyscyplinarng

§74.
1. Zarzad wydaje orzeczenie po niejawnej naradzie i glosowaniu. Rozstrzygnigcia zapadaja
wigkszo$cia glosow, a wstrzymanie si¢ od niego jest niedopuszczalne.
2. W sprawie zawilej albo z inych waznych powodoéw Zarzad moze odroczy¢ wydanie
orzeczenia na czas nieprzekraczajacy 21 dni, oznaczajac termin ogloszenia Orzeczenia i
mformujac o tym niezwlocznie strony.

§ 75.
1. Orzeczenie podlega ogloszeniu. O formie ogloszenia orzeczenia decyduje Zarzad PZiucz
2. Do orzeczenia Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepis § 68 ust. 51 6.

8 76.
1. Orzeczenia Zarzadu doreczane sa stronom.
2. Orzeczenia o ukaraniu sg doreczane whsciwym wiadzom Zwigzku w celu ich wykonania.

§77.
Orzeczenia Zarzadu sg ostateczne z chwilg ich wydania.

Prawomocno$¢ orzeczenia dyscyplinarnego

§78.
Orzeczenie dyscyplinarne staje si¢ prawomocne z chwily uplywu terminu do Zozenia
odwolania lub z chwila wydania ostatecznego orzeczenia konczacego postgpowanie w trybie
wewnatrzzwigzkowym.

Rozdzial VII
Odwolanie do Trybunalu Arbitrazowego do Spraw Sportu przy PKOL

§ 80.
Od ostatecznych decyzji dyscyplinarnych przystuguje skarga do Trybunatu Arbitrazowego do
Spraw Sportu przy Polskim Komitecie Olmpijskim w trybie 1 na zasadach okreslonych
whsciwymi przepisami.

17



Rozdzial VIlI
Doreczenia i terminy

§ 81.

. Dorgczenia pism (zawiadomien, postanowien, zarzadzen, decyzji, orzeczen oraz innych)

stronom i organom w toku postgpowania dyscyplinarnego dokonuje si¢ za pomoca
operatora pocztowego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, kuriera, osobiScie lub z
wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej.

. W przypadku dorgczenia pisma za pomocg $rodkow komunikacji elektronicznej
dorgczenie jest skuteczne, jezeli w termmnie 7 dni od dnia wyslania pisma otrzymane
zostanie potwierdzenie dorgczenia pisma. W razie nieotrzymania takiego potwierdzenia
pismo dorecza si¢ za pomocg operatora pocztowego, kurierem lub osobiscie.

§ 82.

. Adresem wiasciwym dla dorgczen jest adres zamieszkania, adres siedziby lub adres e-
mail.

. W trakcie postgpowania strony oraz ich pelnomocnicy obowigzani s3 zawiadomi¢ organ
prowadzacy postepowanie o kazdej zmianie swego adresu.

. W razie zaniechania obowigzku okreslonego w wust. 2 dostarczenie pisma pod
dotychczasowy adres ma skutek doreczenia.

. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest zawiadamianie oraz powiadamianic o
terminach posiedzen telefonicznie. Na t¢ okoliczno$¢ sporzadza sie notatkg, ktorg dolgcza
si¢ do akt.

Rozdzial 1X
Wykonanie orzeczen organéw dyscyplinarnych

8§ 83.
Orzeczenia dyscyplinarne muszg zosta¢ wykonane w terminie 14 dni od daty
uprawomocnienia si¢ orzeczemia, chyba ze organ dyscyplinarny ustali inny termin ich
wykonania.
. W przypadku przekroczenia terminu, o ktorym mowa w ust. 1, podmiot, ktérego dotyczy
orzeczenie, podlega zawieszeniu z mocy prawa do czasu wykonania orzeczenia o Kkarze.
Informacja o zawieszeniu podmiotu podlega publikacji, w sposob okreslony przez organ
dyscyplinarny
Zawieszenie jest zniesione z chwila wygasnigcia jego przyczyny.
. Bieg terminu wykonywania kary zawieszenia rozpoczyna si¢ od dna nastepujgcego po
dniu wydania orzeczenia.
Organ dyscyplinarny ma prawo do sprostowania bledow lub oczywistych omylek
pisarskich w wydanych orzeczeniach, wydajac stosowne postanowienie.
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7. Organ dyscyplinarny ma prawo publikowania prawomocnie orzeczonych kar z
wymienieniem nazwiska badz nazwy ukaranego oraz wszelkich okolicznos$ci zdarzenia.

Rozdzial X
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 84.
1. Prawo interpretacji i wlasciwej wykladni postanowien niniejszego regulaminu przystiguje
Walnemu Zgromadzeniu Delegatdw oraz Zarzadowi Zwigzku.
2. Obshuge administracyjng organéw dyscyplinarnych prowadzi biuro Zwigzku.

§ 85.

1. Postepowanie dyscyplnarne wszczete przed dniem wejscia w  zycie Regulaminu
prowadzone jest na podstawie niniejszego Regulaminu, chyba ze przepisy dotychczasowe
sg korzystniejsze dla obwinionego.

2. Kadencja cZonkow obecnej Komisji Dyscyplinarnej trwa do zakonczenia kadencji wiadz.

§ 86.
Traci moc Regulammn dyscyplinarny przyjety przez Walne Zgromadzenie Delegatow w dniu
5 grudnia 2015 roku

§ 87.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 22 pazdziernika 2016 roku
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